國立中興大學106年度員工專書閱讀推廣活動計畫
1、 依據

國家文官學院106年1月17日修訂之「公務人員專書閱讀推廣活動計畫」及「公務人員專書閱讀心得寫作暨閱讀推廣競賽活動作業規定」。
2、 目的

     提供本校員工終身學習機會，引導主動學習並倡導閱讀風氣，以激勵其品德修養與工作潛能。
3、 實施對象

1、 本校組織編制中依法任用、派用之有給專任人員。

2、 本校除教師外依法聘任、聘用、僱用人員。

3、 本校聘僱行政人員。
4、 技工、工友或純勞工身分人員。 
4、 辦理單位：人事室
1、 辦理專書讀書會、經典閱讀演講、與作者有約、導讀會或主題書展等活動。
2、 辦理專書閱讀心得寫作競賽活動。
3、 辦理專書導讀文章及心得寫作競賽得獎作品分享活動。

5、 專書閱讀書目
1、 國家文官學院106年度公務人員專書閱讀推廣活動「每月一書」書目暨專書閱讀心得寫作競賽活動指定書目。
	領域
	書名
	著者
	出版社

	公共政策與 
管理知能
	從土地到餐桌上的恐慌
	周桂田， 徐健銘
	商周

	
	穀倉效應
	吉蓮．邰蒂著 ; 林力敏譯
	三采

	
	失敗的力量
	馬修‧席德著 ; 威治， 朱詩迪， 林祐丞譯
	商周

	
	團隊，從傳球開始
	伍登， 詹明信著 ; 周汶昊譯 
	木馬

	
	觀察的力量
	詹恩‧奇普切斯， 西蒙‧史坦哈特著 ; 洪世民譯
	寶鼎

	
	天翻地覆
	娜歐蜜‧克萊恩著 ; 林鶯譯
	時報

	自我發展與 
人文關懷
	凝視死亡
	葛文德著 ; 廖月娟譯
	遠見天下

	
	品格
	大衛‧布魯克斯著 ; 廖建容， 郭貞伶譯
	遠見天下

	
	走路，也是一種哲學
	斐德利克．葛霍著 ; 徐麗松譯
	八旗

	
	近鄉情悅
	洪俊彥
	蔚藍

	
	西方正典(上)(下)
	哈洛．卜倫著 ; 高志仁譯
	立緒

	
	南海
	比爾．海頓著 ;  林添貴譯
	麥田


2、 國家文官學院106年度公務人員專書閱讀推廣活動推薦延伸閱讀書目。
	領域
	書名
	著者
	出版社

	公共政策與 
管理知能
	社區如何動起來 
	楊弘任 
	群學

	
	信任 
	法蘭西斯．福山著 ; 李宛蓉譯 
	立緒

	
	富流感 
	約翰．葛拉夫， 大衛．汪， 湯瑪士．奈著 ; 吳書榆譯 
	三采

	
	客評經濟的力量 
	比爾．譚瑟著 ; 黃書儀譯 
	大寫

	
	扭轉貧富不均 
	安東尼‧阿特金森著 ; 吳書榆譯 
	遠見天下

	
	當經濟指標統治我們 
	扎卡里 . 卡拉貝爾著 ; 葉家興， 葉嘉譯 
	左岸

	自我發展與 
人文關懷
	臣服的力量 
	茱迪斯．歐洛芙著 ; 顧淑馨譯 
	天下雜誌

	
	信仰的終結 
	山姆．哈里斯著 ; 孔繁鐘譯 
	八旗

	
	挑戰，巔峰之後 
	江秀真 
	商周

	
	絲路新史 
	芮樂偉．韓森著 ; 李志鴻， 許雅惠， 黃庭碩， 吳國聖譯 
	麥田

	
	TEDx Taipei 未來世代的成功必修課 
	許毓仁 
	三采

	
	建豐二年 
	陳冠中 
	麥田


3、 106年度推薦經典，併同納入心得寫作競賽指定書目。
	領域
	書名
	著者
	出版社

	年度推薦經典
	槍炮、病菌與鋼鐵：人類社會的命運
	賈德・戴蒙
	時報

	
	雅舍小品(精裝合訂本)
	梁實秋
	正中書局


6、 實施內容
1、 辦理專書讀書會、與作者有約、導讀會或主題書展等活動
(1) 辦理專書讀書會：
1.  由一級單位組成或與其他一級單位合組讀書會，每組成員需10人（含）以上（成員中至少應有2名行政人員），歡迎本校教師及曾參與領讀人培訓活動之種子學員響應發起讀書會。
2.  讀書會需閱讀「伍、專書閱讀書目」至少1本，聚會後需提交一篇500字以上之心得報告，如選讀書目及心得符合本計畫專書閱讀心得寫作競賽指定之書目、字數、格式體例，得以個人名義重複參加專書閱讀心得寫作競賽。
3.  各組讀書會需於106年6月30日前檢附：(1)簽到表（含姓名、單位、職稱、員工代號）、(2)活動紀錄（附照片電子檔）、(3)心得報告（附電子檔）等相關活動成果資料（如附表A、B）提交人事室，符合規定者，每組發給圖書禮券1仟元。
(2) 辦理經典閱讀活動：邀請校內外講師演講。
(3) 辦理與作者有約、專書導讀活動：
擬邀請「每月一書」專書作者至本校座談，或邀請校內或校外學者專家舉辦專書導讀會。
※凡參加上述活動者，由人事室依簽到名冊核發公務人員終身學習認證時數。
(4) 辦理主題書展活動：
3月至6月於本校圖書館B1興閱坊舉辦主題書展（展出106年度「每月一書」12本、「推薦延伸閱讀書目」12本及「年度推薦經典」2本）。

(5) 辦理圖書借閱活動：人事室第二組提供106年度「每月一書」及「年度推薦經典」借閱（每人每次可借閱1本，借期1個月）。
2、 專書閱讀心得寫作競賽活動

(1) 依據國家文官學院「公務人員專書閱讀推廣活動計畫」，106年度「每月一書」12本及106年度「年度推薦經典」2本，為心得寫作競賽閱讀專書。

(2) 參賽作品由本校彙整後送「強化公務人員終身學習及專書閱讀工作圈」，依據「公務人員專書閱讀心得寫作暨閱讀推廣競賽活動作業規定」辦理評選薦送事宜。
(3) 獎勵方式
1. 為鼓勵同仁閱讀及參與專書閱讀心得寫作，凡可配合本計畫陸、一、(一)及陸、二、(五)規定撰寫並依限提交專書閱讀心得寫作作品者，可洽人事室申請活動指定專書1本（申請期間：即日起至6月15日止），參賽者並核發公務人員終身學習時數5小時。
2. 本競賽活動之獎勵獎項及獎勵內容：
積極寫作獎：若干名，各發給獎狀乙紙及圖書禮券200元。
3. 作品如獲國家文官學院入選並發給獎金及核予行政獎勵者，本校不再另予獎勵。
(4) 參加心得寫作競賽作品收件截止時間： 106年6月30日止。

(5) 專書閱讀心得寫作注意事項：
1. 字數限制：每篇字數最少3,000字，最多6,000字。
2. 薦送資料：參賽者應填報「作品資料表」（詳如附表1），並與作品電子檔併同送件，內文中不應出現足以辨識個人身分之資訊。
3. 格式體例：中文直式橫書（詳如附表2）。
4. 參加本活動寫作競賽之作品若非本活動指定書目或格式體例不合者，不予受理。

3、 辦理專書心得寫作競賽得獎作品分享活動

         本校得將獲獎作品刊載於人事室網站，提供本校同仁及各界參考。
柒、經費預算
依本計畫辦理活動所需經費估計約為22,000元，由人事室業務費項下支應。

	項目
	預估金額（元）
	說明

	導讀會、經典閱讀、與作者有約等講師鐘點費
	9,600
	依軍公教人員兼職費及講座鐘點費支給規定

3場×2小時×每小時1600元

	讀書會獎
	5,000
	各組讀書會於106年6月30日前檢附讀書會內容含姓名、職稱、員工代號之簽到表、照片、心得報告（附電子檔）等相關活動成果資料，符合規定者，每組發給圖書禮券1,000元，預估5個讀書會申請。

	積極寫作獎
	1,000
	每篇投稿獎勵圖書禮券200元，預估5篇投稿。

	圖書費
	6,000
	人事室設置寫作競賽指定書目1套供同仁借閱及參與心得寫作競賽者致贈活動專書1本，依申請書目覈實支付。

	雜支
	400
	活動所需文具用品、郵寄、影印、裝訂費等

	合計
	22,000
	


捌、附則
本計畫陳奉 校長核定後實施，修正時亦同。

國立中興大學106年度員工專書閱讀讀書會簽到表
	聚會時間
	年    月    日  eq \o(\s\up 12( 上),\s\do 4( 下)) 午     時    分 至    時    分

	聚會地點
	  

	閱讀書籍
	

	出席人員簽到

	單位
	職稱
	員工代號
	姓名

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	

	6. 
	
	
	

	7. 
	
	
	

	8. 
	
	
	

	9. 
	
	
	

	10. 
	
	
	


備註：本簽到表請與各次活動紀錄（附表B）一併繳交。

國立中興大學106年度員工專書閱讀讀書會活動紀錄
	聚會時間
	年    月    日  eq \o(\s\up 12( 上),\s\do 4( 下)) 午     時    分 至    時    分

	聚會地點
	

	閱讀書籍
	

	組長
	
	記錄
	


	本書大意
	

	心得分享
	

	活動花絮
(照片)
	


備註：本表請於會後彙整完畢與簽到表（附表A）一同繳交人事室，以便核發學習時數及獎勵。
活動紀錄、心得報告電子檔請另寄：mei422@nchu.edu.tw  

附表1
	公務人員專書閱讀心得寫作送審作品資料表

	編    號
	

	服務機關
	

	作品資料
	閱讀書目：

作品題目：

作品字數：

	作者資料
	姓名：

職稱：　　　　　　　

性別：           
地址：

電話：
E-MAIL：
（以上請填得獎後可聯絡之作者個人資訊）

	符合「公務人員專書閱讀推廣活動計畫」第參章規定之實施對象（請勾選）：
□一、各機關（構）學校組織編制中依法任用、派用之有給專任人員。
□二、各機關（構）學校除教師外依法聘任、聘用、僱用人員。

□三、各機關（構）學校依上級機關所訂或自訂規定進用之人員。

	備註：每篇字數以3,000字至6,000字為限，以Word計算字數<Word／校閱／字數統計／字數（含文字方塊、註腳及章節附註等）>。


附表2
題   目

(「題目」標楷體24號字加粗置中)
內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容。

內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容。

說明：
1. 每篇字數以3,000字至6,000字為限，寫作內容應以心得創見為主，涉及專書內容摘錄字數部分，不宜超過1,000字。

2. 請檢附作品電子檔（word），內文中不應出現足以辨識個人身分之資訊，如姓名、服務機關等。
3. 內文格式為中文直式橫書，標楷體14號字，行距1.5倍行高，段落一律左右對齊；設定頁碼為頁尾置中，首頁顯示頁碼；版面配置上下邊界為2.54cm，左右邊界為3.17cm。
4. 內文若需設定標題者，請依下列方式書寫：

一、….

（一）….

   1、…..

    (1)…. 

5.內文涉及參考文獻者，請參考美國心理學會APA (American Psychological Association) 最新版出版手冊之撰寫格式。
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