	[bookmark: _GoBack]國立中興大學契約進用職員升級申請表
民國　　年　　月　　日填　　日

	服務單位
	
	職　　稱
	

	姓　　名
	
	薪點
	

	出生日期
	民國      年      月      日
	到校日期
	民國      年      月      日

	任現職日期
	民國      年      月      日
	擬升級職稱
	

	項   目
	自  評
	人事室審核
	項   目
	自  評
	 人事室審核

	共同選項36%
	學  歷 8%
	
	
	個別選項44%
	獲頒個人績效獎金人員  4%
	
	

	
	評     分
	
	
	
	
	
	

	
	年  資10%
	    年  月
	    年  月
	
	
	
	

	
	評    分
	
	
	
	評      分
	
	

	
	考核10%
	      年
	等
	等
	
	英語能力  5%
	
	

	
	
	      年
	等
	等
	
	評      分
	
	

	
	
	      年
	等
	等
	
	發展潛能
	12%
	（原主管考評）

	
	
	      年
	等
	等
	
	協調溝通
	
	

	
	
	      年
	等
	等
	
	團隊和諧
	
	

	
	
	評   分
	
	
	
	職務歷練  5%
	
	

	
	獎   懲8%
	
	
	
	具體績效 18%
	（約用職員審議小組考評）

	
	評    分
	
	
	
	
	

	校長綜合考評 20 ﹪
	
	積 分 總 計80 ﹪(或100﹪)
	

	業務測驗     10 ﹪
	
	總                   分
	

	面試         10 ﹪
	
	
	

	           申請人
	 系、所主管或二級單位主管
	        一級單位主管






