教師新聘、升等、改聘最低學術研究成果指標一覽表
	學院/中心/室
（系所）
	指標說明
	相關法規/備註

	獸醫學院
	國立中興大學獸醫學院教師聘任暨升等評審辦法第四條「…學術研究成果必須符合各系所所訂之最低門檻指標，方得提出新聘、升等及改聘申請。院聘教師依申請人專長再參酌相關系所訂定之最低門檻指標審核。」
	1.國立中興大學獸醫學院教師聘任暨升等評審辦法
2.本院各系所已配合修訂。

	獸醫學系
	升等、改聘
1. 任職現等級五年內研究論文(不含代表論文)，每篇得1~5分，依SCI國科會期刊排行前20%得5分，20%~50%得4分，其它得3.5分。非SCI期刊英文者得2.5分，中文得2分。專利每件得3分。為第一作者或通訊作者(以期刊有註明或接受刊登證明函為限) 乘1，第二作者乘0.8，第三作者乘0.5，第四作者(含)以後作者得者乘0.2。

2. 取得現等級之學位論文及其所發表之著作，如能註明與原論文不同處者，減半計分。
3. 教授級：研究論文總分，由系評審會審查小組評分，經系評審會認可後，得由評審委員依評分表欄內標準計分，以30分為限。最低門檻指標須達21分（含）以上。
4. 副教授級：研究論文總分，由系評審會審查小組評分，經系評審會認可後，得由評審委員依評分表欄內標準計分，以25分為限。最低門檻指標須達17分（含）以上。
新聘

各等級新聘教師依「國立中興大學獸醫學院新聘教師評審標準表」辦理。
	1. 國立中興大學獸醫學系教師學術研究成果評審標準表
2. 國立中興大學獸醫學院新聘教師評審標準表

	微生物暨公共衛生學研究所
	升等、改聘
1.升等或改聘教授者其代表作須為SCI著作之第一或通訊作者，且其他研究論文著作須達21分以上(含)，方得提出升等或改聘。
2.升等或改聘副教授者其代表作須為SCI著作之第一或通訊作者，且其他研究論文著作須達17以上(含)，方得提出升等或改聘。
新聘

新聘教師之標準依「國立中興大學獸醫學院新聘教師評審標準表」辦法辦理。
國立中興大學獸醫學院新聘教師評審標準表明訂：

助理教授：

具博士學位者，其博士論文或代表著作佔70分，其他研究論文(可含博士論文)三篇(含)或刊登於該學術領域列名SCI期刊者一篇，佔30分。

副教授：

具有博士學位者，五年內教學著作或研究論文(博士論文及其發表之著作除外)需為成績傑出，在該學術領域有重大貢獻者，或刊登於該學術領域SCI期刊五篇以上。
教授：

具有博士學位者，五年內教學著作或研究論文(取得副教授資格之著作除外)需為成績傑出，在該學術領域有重大貢獻者，或刊登於該學術領域SCI期刊八篇以上。
	1、國立中興大學獸醫學院微生物暨公共衛生學研究所教師聘任暨升等評審辦法第4條

2、國立中興大學獸醫學院新聘教師評審標準表


	獸醫病理生物學研究所
	升等、改聘
1.升等或改聘教授者其代表作須為SCI著作之第一或通訊作者，且其他研究論文著作須達21分以上(含)，方得提出升等或改聘。
2.升等或改聘副教授者其代表作須為SCI著作之第一或通訊作者，且其他研究論文著作須達17以上(含)，方得提出升等或改聘。
新聘

新聘教師之標準依「國立中興大學獸醫學院新聘教師評審標準表」辦法辦理。
國立中興大學獸醫學院新聘教師評審標準表明訂：

講師：

1具有碩士學位者，其碩士論文佔70分，三年內發表之研究論文或學術論著三篇(含)或刊登於該學術領域列名SCI期刊者一篇，佔30分。
2.具有博士學位者，其博士論文佔100分
助理教授：

具博士學位者，其博士論文或代表著作佔70分，其他研究論文(可含博士論文)三篇(含)或刊登於該學術領域列名SCI期刊者一篇，佔30分。

副教授：

具有博士學位者，五年內教學著作或研究論文(博士論文及其發表之著作除外)需為成績傑出，在該學術領域有重大貢獻者，或刊登於該學術領域SCI期刊五篇以上。
教授：

具有博士學位者，五年內教學著作或研究論文(取得副教授資格之著作除外)需為成績傑出，在該學術領域有重大貢獻者，或刊登於該學術領域SCI期刊八篇以上。

	1.獸醫病理生物學研究所教師聘任暨升等評審辦法第4條

2.國立中興大學獸醫學院新聘教師評審標準表
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