國立中興大學理學院資訊科學與工程學系教師聘任暨升等辦法
92.7.23 草案
92.8.26 第一次修訂
92.9.29 系務會議通過
97.12.1系務會議通過
105.6.8系務會議修正
105.6.22系務會議修正
105.9.21系務會議修正
105.11.23系務會議修正
第一條 本系依據「國立中興大學教師聘任暨升等辦法」之規定訂定本辦法。
第二條 本系教師評審委員會處理本系教師聘任與升等事宜，開會時應有應出席委員三分之二（含）以上出席始得開議，議案之通過應有參加表決委員三分之二（含）以上同意。
第三條 教師評審委員會開會時，得邀請有關人員列席，其資格由主席認定之。
第四條 本系員額之新聘教師除為本校教師聘任暨升等辦法第三條第一項所列之傑出學者外，均應經系教師二分之一以上(含)同意後，始得送本系教師評審委員會議。
第五條 本系教師新聘暨升等須符合下列最低學術研究成果指標。
一、代表作若發表於SCI所列之期刊排名前百分之五十者給予10分，後百分之五十者給予6分。

二、參考著作若發表於SCI所列之期刊排名前百分之三十者每篇給予10分，前百分之三十至七十者每篇給予7分，百分之七十以後者每篇給予4分。
三、其他著作（含研討會論文）每篇給予2分，本項得分合計最高12分。

四、代表作及其他研究著作，需在原級職完成，有效日期認定依學校相關規定。

        新聘或升等教授者須達35分(含)以上，副教授者須達25分(含)以上，助理教授者須達10分(含) 以上。
第六條 本系聘任暨升等之評審標準，依「國立中興大學理學院教師聘任暨升等評審辦法」辦理。
第七條 若本系評審通過之人數超出學校規定時，以同意票數較多者（票數相同以同意票之平均分數較高者）由本系提請院教師評審委員會評審。
第八條 本辦法若有未盡事宜者，悉依「國立中興大學理學院教師聘任暨升等評審辦法」辦理。
第九條 本辦法經系務會議通過後報院核備後實施，修正時亦同。
