國立中興大學新聘教師教學研究額外加給給與作業要點 

中華民國96年12月5日本校第332次行政會議通過
中華民國96年12月7日本校第53次校務會議通過 
中華民國97年1月30日教育部台高(三)字第0970013950號函備查
第一條 國立中興大學為提升教學研究水準及延攬國內外學術成就卓越之學者專家來校服務，特依據「國立大學校院校務基金管理及監督辦法」第八條規定訂定本要點。 

第二條 新聘教師在學術研究上獲有優異貢獻，經所屬學院(校級中心)審議委員會審議通過，報請校長核定者，得於本薪（年功薪）及加給以外，另支教學研究額外加給。 

第三條 教學研究額外加給按月支給。惟如獲聘為本校講座教授，應擇一支領。 

第四條 教學研究額外加給所需經費，由各學院(校級中心)之建教合作、推廣教育、場地設備管理、捐贈及投資取得之收益等自籌收入財源支應之。 

第五條 各學院(校級中心)應組成審議委員會審議，並決定核給教學研究額外加給金額。審議委員會由院長(校級中心主任)、新聘教師所屬系所主管及院內專任教授一至三人及校外專家學者三至五人組成之，並由院長(校級中心主任)為召集人。 

第六條 本要點經行政會議及校務會議通過後實施，並報教育部備查，修正時亦同。
