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「人事服務e報」內容涵蓋各類活動訊息、教職員工喜訊、人事法令宣導、員工協助

及關懷、人事動態、工作權益、核心議題、生活新知等。各單位如有需要同仁瞭解事項，

都可透過本報轉知，本報為溝通之橋樑，每月透過電子郵件傳送全體同仁參考，如有任

何訊息，歡迎來信提供及指教。 

(來信信箱：people@dragon.nchu.edu.tw） 

 

 

➢ 本校籌設「0至 2歲托嬰中心」： 

一、總務處工程督導(第 1次)於 114年 5月 9日(星期五)上午 10時 00分至托嬰中

心工地現場抽測。另建築物變更使用執照及室內裝修許可業於 114 年 5 月 12

日取得核准。 

二、有關本校於 114 年 4 月 8日掣據函報衛生福利部社會及家庭署，申請前瞻基礎

建設計畫「少子化友善育兒空間建設－建構 0-2歲兒童社區公共托育計畫」辦

理「國立中興大學設立托嬰中心」（計畫編號：112OS901a）開辦費，第 1期補

助經費新臺幣 134 萬 4,000元，近期將撥付至本校。 

➢ 114年 5 月 23日召開本校 113 學年客座人員聘任審議委員會第 2次會議。 

➢ 預計於 6 月下旬召開第 7 屆第 10 次勞資會議，適用勞動基準法同仁如有提案或建

議者可依開會時程將提案送交人事室提會討論。 

 

➢ 考績考核、訓練進修、差勤管理、保障 

❖ 因應公務員服務法第 12 條、行政院與所屬中央及地方各機關構公務員服勤實施

辦法實施，有關勤休新制請本校編制內公務人員同仁配合下列事項：(教育部 113
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年 12月 30日臺教人(三)字第 1130132661 號書函) 

一、平日加班之延長辦公時數，每日以 4 小時為上限；每月一般延長辦公時數

為 20小時，總延長時數(含專案加班)以 60小時為上限。 

二、為搶救重大災害、處理緊急或重大突發事件、辦理重大專案業務或辦理季

節性、週期性工作等例外情形，依業務性質不同，應於事前或因緊急情況事

後提出申請並報主管機關同意或備查，且延長辦公時數上限每月不得超過

80小時。 

❖ 有關本校 113 學年度教師評鑑之作業時程及評鑑未通過之處置程序，請各學院

(中心、室)依據本校教師評鑑準則之規定，妥為規劃評鑑辦理時程，於 114 年 6

月 10 日前將評鑑結果、評鑑紀錄及 113 學年度評鑑彙整表報校核備並加會人事

室，並請將上開評鑑彙整表電子檔寄至人事室承辦人信箱(cjhung@nchu.edu.tw)；

另各學院(中心、室)如有教師未通過評鑑或再評鑑之情形，請依本校教師評鑑準

則之規定採取適當輔導措施或依限提送教師評審委員會議決適當之處理方式。

(本校 114年 2 月 3 日興人字第 1140600111 號書函) 

❖ 有關本校於 2 月開放申請之 114 學年度教授副教授休假研究申請作業，請各系

（所、學程、室、中心）等單位於接獲教師申請通知後，於 114 年 5 月 31 日前

完成教評會審議並上傳會議紀錄，請各單位注意作業時效。(本校 114 年 2 月 7

日興人字第 1140600156 號書函) 

❖ 有關教育部函轉，鑒於中國大陸近年持續增修國安法令及擴張司法管轄範圍，頻

傳國人赴陸失聯、遭留置盤查或疑被限制人身自由等情形，請本校教職員工提高

赴陸風險意識及落實於赴陸前至陸委會「國人赴陸港澳動態登錄系統」

(https://www.mac.gov.tw/cp.aspx?n=015A70099E11C8A8)登錄必要資訊，以保

障赴陸後之人身安全。(教育部 114 年 4 月 9 日臺教人三字第 1140036644 號書

函) 

❖ 有關行政院人事行政總處為持續推動性別平等政策，鼓勵男性公務人員申請育嬰

留職停薪，該總處製作「超級奶爸闖關去」短片，已置於該總處全球資訊網

（https://www.dgpa.gov.tw)「首頁/政策與業務/總處政策與業務/培訓考用處

/任免遷調」項下，請自行下載參閱。(本校 114年 4 月 18日興人字第 1140007884

號書函) 

❖ 國家文官學院為推廣公務人員專書閱讀，114 年度「每月一書」及「延伸閱讀」

專書導讀課程已於「e等公務園+學習平臺」(https://gov.tw/NyD)及「文官愛讀

冊」Postcast 上架，並於本校公文管理系統電子布告欄及人事室網站專書閱讀

推廣專區公告(https://nchu.cc/6zHJ3)，請轉知所屬同仁多加運用。(教育部

114年 4 月 16日臺教人(五)字第 1140032982 號書函) 

❖ 為持續推動轉型正義教育，行政院人權及轉型正義處與東吳大學傅正民主研究中

https://www.mac.gov.tw/cp.aspx?n=015A70099E11C8A8
https://www.dgpa.gov.tw/
https://gov.tw/NyD
https://nchu.cc/6zHJ3
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心合辦「轉型正義教育工作坊」，已轉製為數位課程 4門，上架於「e 等公務園+

學習平臺 /主打課程 /公務人員 10 小時課程專區 /轉型正義專區」

(https://elearn.hrd.gov.tw/mooc/learn_map/explorer.php)，並同步公告於

該院推動轉型正義會報網站(https://www.ey.gov.tw/tjb/)「首頁/培訓、宣導

與研究/培訓課程」項下，鼓勵師長同仁踴躍運用。(教育部 114 年 4 月 22 日臺

教人(五)字第 1140042123 號書函) 

❖ 請本校 113 學年度兼任行政主管之教師，於 114 年 7 月 31 日前完成「國民旅遊

卡」（下稱國旅卡）消費事宜，俾利維護自身補助費申請之權益。(本校 114年 5

月 14日興人字第 1140600588 號書函) 

一、 113 學年度兼任行政主管教師之國旅卡消費使用期間自 113 年 8 月 1 日至

114年 7 月 31 日止，請於 114 年 8月 31 日前將強制休假補助費申請表送至

人事室辦理補助費核發作業。 

二、 重申國旅卡補助相關規定： 

(一) 刷卡日不限休假日，放寬週休 2日或下班時間可刷卡，但仍應注意遵

守辦公紀律，不得於執行職務期間（如上班時間、加班時間及請公假、

公差、公出時間等）刷卡消費，以免觸犯貪汙治罪條例。 

(二) 可購買儲值性商品（如餐券、住宿券等）及珠寶。 

(三) 請運用國民旅遊卡檢核系統「註記不核發交易」之功能，先行主動刪

減有下列情形之刷卡消費項目： 

１、 不符合補助規定之刷卡消費項目(已請領差旅費、辦公費、業務

費或其他 公款之項目)。 

２、 不申請補助之刷卡消費項目可自行主動刪減。 

三、 有關使用國旅卡之相關規定及權益請逕至人事室網頁「國民旅遊卡」專區

（https://reurl.cc/xELXKN）查詢。 

➢ 待遇、福利、退休、撫卹 

❖行政院核定調增 114 年度軍公教員工待遇 3%，溯自 114 年 1 月 1日生效一案。(教

育部 114 年 4月 30 日臺教人四字第 1140043879 號函) 

❖有關修正之「工程獎金支給表」追溯至 114 年 1月 1日生效一案。(教育部 114年

4月 30日臺教人四字第 1140045580 號書函) 

❖「工程機關(單位)人員待遇規範問答集」，業置行政院人事行政總處全球資訊網/給

與福利處/待遇加給(獎金費用)及業務 Q&A 專區。(教育部 114 年 5 月 1 日臺教人

四字第 1140046854 號書函) 

❖行政院核定全國軍公教人員待遇調整自 114 年 1 月 1 日起實施，公教人員保險被

保險人之被保險俸薪額依法同日起調整(參見公教人員保險保險俸(薪)額及保險費

https://elearn.hrd.gov.tw/mooc/learn_map/explorer.php
https://www.ey.gov.tw/tjb/
https://reurl.cc/xELXKN
https://law.dgpa.gov.tw/LawContent.aspx?id=GL000398
https://www.dgpa.gov.tw/FileConversion?filename=dgpa/files/202504/75267e89-12d7-4260-90fa-cad27798b38b.pdf&nfix=&name=%e5%b7%a5%e7%a8%8b%e6%a9%9f%e9%97%9c%e5%96%ae%e4%bd%8d%e4%ba%ba%e5%93%a1%e5%be%85%e9%81%87%e8%a6%8f%e7%af%84%e5%95%8f%e7%ad%94%e9%9b%86.pdf
https://www.bot.com.tw/Images/File/GetFileId/58adcc15-9de1-4012-b6bb-e63fe343ca80
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分擔計算表)。(臺灣銀行公教保險部 114 年 4 月 28 日公保承一字第 11400005625

號函) 

❖配合 114 年 1 月 1 日起全國軍公教人員待遇調整，修正公務人員退休撫卹基金繳

納金額對照表(公教人員)及公務人員退休撫卹基金繳納金額對照表(軍職人員)。

(教育部 114 年 5 月 7 日臺教四字第 1140048018 號書函及公務人員退休撫卹基金

管理局 114年 5 月 2 日台業管二字第 1142023275B 號函) 

❖本校編制內教職員(含駐衛警)，於 113 年 12 月 31 日止滿 40 歲以上者，每 2 年 1

次健檢補助，以新臺幣 4,500 元上限，凡符合者請至經衛生福利部評鑑合格或經勞

動部認可醫療機構實施健康檢查。有關補助費之請領，請填寫支出憑證黏存單，於

單位主管核章後，送人事室辦理。 

➢ 聘僱人員相關 

❖教育部國民及學前教育署修正「教育部國民及學前教育署專案計畫行政組員工作酬

金參考表」，並自 114 年 1 月 1 日實施。(教育部 114 年 5 月 2 日臺教國署字第

1145402312號函) 

❖配合行政院核定調增 114年度軍公教員工待遇，各機關聘用、約僱人員酬金薪點折

合率調整為每點新臺幣 139.1 元。(教育部 114 年 4 月 30 日臺教人四字第

1144201235A號書函) 

❖修正本校「契約進用職員管理要點」附表三「契約進用職員待遇支給表」及附表四

「諮商心理師、社工師及輔導老師待遇支給表」，並自 114 年 1 月 1 日起實施，修

正重點如下： 

一、現職人員薪資自 114 年 1月 1 日起與軍公教同步調增薪資 3%。 

二、依據勞動部 113 年 9 月 19 日勞動條 2 字第 1130148668D 號函，114 年 1 月 1

日起，每月基本工資調整為新臺幣 28,590 元，爰事務助理員第五級及 A級助

理技師(行政書記、助理技術師)第一級調整為 28,590 元。 

三、本校依據「教育部補助大專校院設置專業輔導人員要點」聘任之專業輔導人

員酬金適用通案薪點折合率者，配合行政院核定調增 114 年度軍公教員工待

遇，薪點折合率依 140.3元辦理，爰 J級社工師第一級調整為 43,780元。 

❖有關本校計畫人員之人事管理及薪資給付宣導事項 (本校 114 年 5月 26日興人字

第 1140600633 號書函) ： 

計畫人員之薪資給付，請計畫主持人按月核發。查勞動基準法第 23 條規定，薪

資應按月給付，請各計畫主持人依上開規定每月支付受僱者薪資並按月扣繳保險

費(勞、健保費及勞退金)，請勿跨月合併支付薪資例如：A 君聘期 1 月 26 日至 2

月 25日，應分別請領其 1月份(1月 26日至 1月 31日)及 2月份(2 月 1 日至 2 月

25日)之薪資。本校設置專人每月定期查核計畫人員及臨時人員未報薪情形，請各

https://www.bot.com.tw/Images/File/GetFileId/58adcc15-9de1-4012-b6bb-e63fe343ca80
https://ws.fund.gov.tw/Download.ashx?u=LzAwMS9VcGxvYWQvOC9yZWxmaWxlLzExNzIzLzIwNTEwLzcyM2Q2Y2ZkLTkwOWYtNDllMi05MDExLTUxNTMzODZiOTM3My5wZGY%3d&n=MTE05bm05bqm5YWs5pWZ5Lq65ZOh5Z%2b66YeR57mz57SN6LK755So5bCN54Wn6KGoLnBkZg%3d%3d
https://ws.fund.gov.tw/Download.ashx?u=LzAwMS9VcGxvYWQvOC9yZWxmaWxlLzExNzIzLzIwNTEwLzcyM2Q2Y2ZkLTkwOWYtNDllMi05MDExLTUxNTMzODZiOTM3My5wZGY%3d&n=MTE05bm05bqm5YWs5pWZ5Lq65ZOh5Z%2b66YeR57mz57SN6LK755So5bCN54Wn6KGoLnBkZg%3d%3d
https://ws.fund.gov.tw/Download.ashx?u=LzAwMS9VcGxvYWQvOC9yZWxmaWxlLzExNzI2LzIwMjUwLzBmM2E1MmRlLWU2ZDMtNDdjNy1iMDlkLTg1NjUyYWU5ZWY2Zi5wZGY%3d&n=5YWs5YuZ5Lq65ZOh6YCA5LyR5pKr5Y255Z%2b66YeR57mz57SN6YeR6aGN5bCN54Wn6KGo77yI6LuN6IG35Lq65ZOh77yJLnBkZg%3d%3d
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計畫主持人依前開規定核報薪資。 

❖本校進用勞動型兼任助理臨時人員相關注意事項: 

一、為落實聘保合一，各聘雇單位應於其所屬勞工到職當日辦理加保，離職當日辦

理退保，未依規定辦理者，勞工因此所受之損失，應由雇主負責賠償。 

二、具有被保險人資格者(例如有工作或參加職業工會)，不得以眷屬身分投保。爰

前揭人員於本校連續聘任達 3 個月以上，採按月聘任且每月投保級距已達基

本工資者，若無其他專職工作，應於完成聘任案後，至本校勞健保異動申請系

統申請健保加保。 

❖本校(各單位、計畫主持人、教師)進用學生兼任助理時，應確認雙方關係(「學習

型」或「勞動型」)，並充分告知相關權利義務。依規定本校學生兼任助理如為學

習型兼任助理，所從事為學習為主要目的及範疇之研究活動，並無基本工資之問題。 

❖論文指導教授與研究生之互動，應符合本校論文指導教授與研究生互動準則，至於

屬於「勞動型」的兼任助理，應依勞動法令為兼任助理辦理相關權益保障事項。 

 

❖轉知各機關辦理 114 年單身聯誼活動，相關訊息已刊登本校電子公文佈告欄，歡

迎同仁踴躍報名參加： 

一、臺中榮民總醫院辦理於 114年 6月 14日「浪漫~苗栗/湖東農場-遊園車&山板

樵休間農場-客家藍衫 DIY一日遊」聯誼活動。 

二、國立臺北科技大學於 114年 6 月 21日辦理「夏至微光・心動時分」單身聯誼

活動。 

三、國立臺北教育大學於 114 年 6 月 28 日、7 月 13 日辦理 114 年「相遇●心動

中」單身聯誼活動。 

四、國立中興大學於 114 年 7月 11日、7 月 25日辦理 114年單身聯誼活動。 

五、國立體育大學於 114 年 7月 12日辦理「戀愛動起來!」單身聯誼活動。 

六、國立臺北護理健康大學於 114 年 7 月 17 日、7 月 24 日辦理 114 年單身聯誼

活動。 

七、國立臺北科技大學於 114年 7 月 19日辦理「玩轉桌遊・遇見你的誰」單身聯

誼活動。 

八、桃園市政府於 114 年 5月至 8 月辦理「桃然心動 今生有緣」聯誼活動。 

 

 

 



中興大學人事室編 - 6 - 

❖本校員工協助方案心理諮詢/諮商資料一覽表 

項目 說明 

New校外自費心

理諮商補助 
對象：本校 45 歲以上教職員工(未滿 45 歲者請申請衛福部「青壯世

代心理健康支持方案」)，遇工作困難或壓力亟需心理諮商服

務者。 

次數：每人每年心理諮商服務 3 次，每次金額以 2,000 元為上限(未

逾 2,000 元者，核實支付)，可逐次核銷。最遲請於每年 11月

底前完成核銷，核銷時須檢附諮商證明(收據)；依申請人送達

人事室順序核銷，補助至經費用罄為止。 

校內(緊急)心理

諮詢服務 

【學務處健康及諮商中心(緊急)心理諮詢服務】 

一、學務處健康及諮商中心提供本校教職員工(緊急)心理諮詢服務，

可於週一至週五 8:30-11:30/13:00-16:30，攜帶教職員工證件，

親至惠蓀堂四樓健諮中心，值班心理師或社工師將提供一次性、

以進行 30 分鐘為原則之心理諮詢服務(同一申請人每學期以使

用一次服務為原則)，協助本校教職員工初步釐清心理困擾，並

介紹可使用之資源。 

二、使用此項服務前，請先致電健諮中心聯繫值班心理師或社工師

(04-22840241 轉 39)，安排預計諮詢時段。 

公部門免費心理

諮詢/諮商資源 

一、臺中市政府衛生局「免費定點心理諮詢」 

(一)居住臺中市之市民可使用，由心理師提供免費面對面心理諮

詢服務，以 4次為限。 

(二)請參閱相關網頁資訊: 

https://www.health.taichung.gov.tw/2870132/post 

二、財團法人職業災害預防及重建中心「勞工及工作者免費心理諮商

服務」 

(一)工作者(或有投保勞工職業災害保險者)可使用，由心理師提

供每人 6 次免費心理諮商服務。 

(二)請參閱相關網頁資訊:https://search.app/6A7FQs4aihXzNoWe8 

三、衛福部「青壯世代心理健康支持方案」 

(一)15~45歲有心理諮商需求者可使用，補助 3次心理諮商費用。 

(二)請參閱相關網頁資訊: https://sps.mohw.gov.tw/mhs 

https://www.health.taichung.gov.tw/2870132/post
https://search.app/6A7FQs4aihXzNoWe8
https://sps.mohw.gov.tw/mhs
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公部門免費心理

諮詢專線 

一、臺中市勞工無憂專線:0800-666-160，週一至週五 12:00-20:00，

國定假日除外。 

二、全國張老師專線:1980，週一至週六 9:00-17:00/18:00-21:00，

週日 9:00-17:00，中華電信門號、市話撥打免費。 

三、衛生福利部男性關懷專線:0800-013-999，每日 9:00-23:00。 

四、孕產婦關懷諮詢專線:0800-870-870，週一至週五 8:30-17:30。 

五、衛生福利部安心專線:1925，24小時，免付費諮詢安心專線。 

六、全國生命線專線:1995，24小時，中華電信門號、市話撥打免費。 

特約身心科診所 【漸漸身心診所】 

一、位於臺中火車站對面、大魯閣新時代旁(地址:臺中市東區復興路

四段 152 號，電話:04-22221368)，提供健保看診、自費成人專注

力測驗及心理諮商服務。 

二、門診免收掛號費，需自付部分負擔。 

❖本校 114年度與「財團法人法律扶助基金會」合作推動法律諮詢服務，除三月及十一

月，配合該會時間於第三個星期二外，其餘月份固定安排於每月第二個星期二。 

一、視訊場次：當日上午 9時 30分至 11 時 30 分，採現場系統取號方式，因屬全

國性平台服務，如順利取號，每人每次 20分鐘諮詢時間。 

二、實體場次：當日下午 2 時至 3 時，為法治教育宣導暨法律諮詢，另搭配集體

諮詢方式辦理個別法律諮詢服務。 

※同 仁 如 需 法 律 諮 詢 ， 請 逕 至 「 研 習 暨 演 講 活 動 報 名 系 

統 」 報 名 （ 網 址 ：https://reurl.cc/mMWzz9），歡迎同仁踴躍報名參與。 

時間  主題  講師 

114 年 6 月 10日 

下午 2時-3時 

認識法扶住宅租賃糾紛法律扶助專案- 

民法租賃法律問題解析 
許世昌 

114年 7 月 8日 

下午 2時-3時 

讓我們安心變老- 

淺談親屬繼承與遺產相關法律問題 
王寶明 

114年 8 月 5日 

下午 2時-3時 

家庭暴力不能忍- 

認識家庭暴力防治法 
劉芳茵 

114年 9 月 9日 

下午 2時-3時 

認識法扶勞工訴訟扶助專案- 

找工作應如何自保 
石育綸 

114 年 10 月 7日 

下午 2時-3時 

認識法扶消費者債務清理條例法律扶助專案- 

如何處理債務問題 
馬偉桓 

114 年 11 月 11 日 

下午 2時-3時 

認識法扶住宅租賃糾紛法律扶助專案- 

民法租賃法律問題解析 
鄭聿珊 

114 年 12 月 9日 

下午 2時-3時 

讓我們安心變老- 

淺談民法扶養相關規定 
林博劭 

https://reurl.cc/mMWzz9


中興大學人事室編 - 8 - 

❖本校 114 年度教職員工社團活動，歡迎同仁踴躍參加。社團活動時間表請同仁至人

事室網頁/教職員工社團活動資訊網/114 年度教職員工社團活動時間參考。

(https://person.nchu.edu.tw/areaSubItem.php?areaid=17&id=38) 

 

異動類

別 
姓名 原職單位及職務 新職單位及職務 生效日期 

新進 吳美蘭  
生命科學院 

行政組員 
114.04.28 

新進 葉孟孺  
人事室 

行政辦事員 
114.05.01 

新進 高國賓  

農業暨自然資源學院 

動物科學系 

事務助理員 

114.05.01 

新進 何曉青  

學生事務處 

學生安全輔導室 

校安老師 

114.05.02 

新進 蕭富仁  

管理學院 

創新產業經營學士學位

學程行政辦事員 

114.05.02 

新進 朱家瑩  
文學院 

事務助理員 
114.05.12 

新進 陳彥廷  

教務處 

通識教育中心 

行政辦事員 

114.05.15 

職務 

輪調 
余昌燁 

文學院 

語言中心 

行政辦事員 

文學院 

行政辦事員 
114.04.16 

https://person.nchu.edu.tw/areaSubItem.php?areaid=17&id=38)
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異動類

別 
姓名 原職單位及職務 新職單位及職務 生效日期 

職務 

輪調 
劉琮躍 

計算機及資訊網路中心 

服務諮詢組 

副技術師 

計算機及資訊網路中心 

副技術師 
114.05.01 

離職 李育緣 

學生事務處 

健康及諮商中心 

諮商心理師 

 114.04.18 

離職 劉子禎 

農業暨自然資源學院 

食品安全研究所 

行政辦事員(職代) 

 114.04.19 

離職 王宥閎 

管理學院 

創新產業經營學士學位

學程 

行政辦事員 

 114.04.30 

離職 楊沛澐 
人事室 

行政辦事員(職代) 
 114.04.30 

離職 周芳瑜 

獸醫學院 

獸醫教學醫院 

實習醫師 

 114.04.30 

離職 謝承恩 

教務處 

通識教育中心 

行政辦事員 

 114.05.09 

離職 詹芳維 

產學研鏈結中心 

創業育成組 

行政辦事員 

 114.05.15 
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序號 
徵求校長、院長、系主

任候選人學校 
徵求類別 遞件期限 備註 

1 國立臺北科技大學 校長 114.06.20 

請詳閱本校電子公

文 系統/電子公佈

欄，相 關推薦書表

請於期限 前送達徵

求學校。 

2 
國立政治大學 

外國語文學院 
院長 114.06.06 

3 
國立嘉義大學 

管理學院 
院長 114.06.13 

4 
國立陽明交通大學 

工程生物科學學院 
院長 114.06.30 

5 
國立臺北科技大學 

應用英文系 
系主任 114.05.30 

 


