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· 訓練活動
· 本校預訂於99年5月1、2日（星期六、日）假本校實驗林管理處惠蓀林場辦理未婚聯誼活動，請未婚同仁踴躍報名。
· 技工工友線上簽到退自99年5月1日起實施

· 4月14日假電機大樓101教室舉辦「技工工友線上簽到退說明會」。

· 試辦時間：自99年4月19日起至4月30日，在試行階段，技工工友得以網路簽到退及刷卡機簽到退二制並行。

· 自99年5月1日起實施後，刷卡機限勤務員使用。
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· 考績考核、訓練進修、差勤管理

· 行政院人事行政局函以，為利公務人員發揮社會關懷精神，自99年3月1日起，公務人員請休假使用國民旅遊卡，以個人強制休假補助費捐作公益捐款者，其捐款金額得核實列入核銷範圍。(教育部99.02.26台人(二)字第0990030358號函轉)
· 為激勵教師服務熱忱，增進自我提升動力，喚起社會尊師重道精神，使國人體認教師樹人興國、承先啟後之崇高貢獻，讓教師在工作崗位上獲得尊嚴，本部業訂定發布「師鐸獎評選及表揚活動實施要點」。為利評選活動順利進行，請各級主管教育行政機關（單位）遴選後依本要點之「填表說明」填具推薦表，並在紀錄欄內敘明遴選經過及結果，連同特殊優良事蹟證明文件影印本，於99年5月31日前送本部彙辦。（教育部99.03.04台人（二）字第0990024237D號函）
· 行政院人事行政局函以，檢送「99年全國公教休假優遊」出團行程資料，請 查照轉知並鼓勵所屬員工及退休同仁參加。(教育部99.03.04台人(二)字第0990028317號函轉)
· 行政院人事行政局檢送「99年度中央機關員工文康活動預訂辦理項目、日程一覽表」1份，屆時請本部暨所屬機關學校同仁多加利用、踴躍參與。(教育部99.03.04台人(二)字第0990031341號函轉)
· 行政院人事行政局99年2月2日局考字第0990060697號函以，為提升行政院及所屬機關中高階公務人員外語能力，該局將委託財政部財稅人員訓練所、經濟部人事處、公務人力發展中心及其他訓練機構辦理密集語文訓練，另由該局試辦中高階公務人員西班牙語訓練班，以培育具國際觀、全球視野之優質公務人力。並檢送各訓練所99年行政院中高階公務人員語文訓練開班期間一覽表，各班別開訓將俟各該訓練機構來函後據以辦理，嗣後請配合優先薦送未來將因公選派出國，具提升外語能力需求之中高階公務人員。另鑑於訓練資源有限，請勿重複派訓。相關班別如係於辦公時間上課，併請核給公假。（教育部99.03.09台人(二)字第0990020388號函轉）
· 行政院人事行政局99年3月2日局考字第0990061101號函，有關行政院修正「中央各機關（含事業機構）派赴國外進修、研究、實習人員補助項目及數額表」並自99年2月1日實施一案。(教育部99.03.09台人(二)字第0990034432號函轉)
· 行政院人事行政局99年2月23日局考字第09900609654號函請各主管機關加強公務人員溝通與宣導能力、執行力、應變力，納入機關及所屬機關各項公務人員訓練課程及講習活動。(教育部99.03.10台人(二)字第0990029615號函轉)
· 行政院人事行政局99年2月11日局考字第0990002965號函准公務人員保障暨培訓委員會99年2月4日公訓字第0990001415號書函函釋：各機關辦理相關訓練時，除得編列預算支應所屬同仁所需經費外，亦得向其他機關受訓人員或其服務機關收取費用，至其收費標準，則由各主管機關本於權責自行定之。(教育部99.03.10台人（二）字第0990027479號函轉)
· 待遇、福利、退休、撫卹

· 銓敘部99年2月4日部退二字第09931617942號函，有關政務人員退職酬勞金給與條例施行細則及退職政務人員一次退職酬勞金優惠存款辦法業經廢止一案。（教育部99.02.10台人(三)字第0990022407號書函轉）
· 行政院人事行政局99年1月27日局企字第0990000944號函，有關原選擇適用勞動基準法退休金制度（舊制）之勞工，如欲適用勞工退休金條例（新制）者，依該條例第9條第2項規定，至遲應於99年6月30日前選擇，以免影響勞工退休金請領權益一案。（教育部99.02.04台人(三)字第0990016788號書函轉）

· 行政院、考試院99年2月23日院授人給字第09900609881號、考臺組貳二字第09900010931號令，中華民國98年11月18日修正公布之「學校教職員退休條例」第8條之1、第10條之1及「學校教職員撫卹條例」第13條之1、第18條，定自98年11月18日施行。

· 行政院人事行政局99年1月19日局給字第0990000601號函，有關退休教師在職時因公受傷，退休後得否申請比照公務人員因公傷殘死亡慰問金發給辦法（以下簡稱本辦法）發給因公受傷慰問金一案，查本辦法略以，公務人員發生受傷之意外事故與因公情事具有直接因果關係，且符合慰問金發給標準者，得依規定發給因公受傷慰問金，又教育人員係得比照本辦法發給慰問金。次查公務人員保障法及本辦法略以，公務人員因公受傷時為現職人員並符合法定要件，即具有依本辦法請領受傷慰問金之公法上請求權（5年時效），縱事後因退休等成為非現職人員，在未逾請求權時效前，其請求權仍然存在，且依規定於事實發生之日起3個月內提出申請，縱其於申請當時已不具現職人員身分，在未逾公法上請求權時效前，仍得發給其原職依規定得領取之因公受傷慰問金。（教育部99.02.03台人(三)字第0990011155號函轉）
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	姓名
	異動類別
	原職單位及職務
	新職單位及職務
	生效日期

	蕭美香
	新進
	國立暨南國際大學
	秘書室簡任秘書
	990301

	張景丞
	新進
	中區國稅局臺中縣分局
	人事室組長
	990310

	詹秀雅
	退休
	理學院秘書
	
	990301

	鄭玉婷
	退休
	圖書館組長
	
	990303

	林碧桃
	退休
	土木工程學系事務員
	
	990303

	臧傳盛
	退休
	食品暨生技實習工廠
	
	990314

	蔡易辰
	新進
	
	諮商中心諮商
心理師
	990301

	曾喜樂
	新進
	
	理學院
行政辦事員
	990301

	徐琬甯
	新進
	
	理學院
行政辦事員
	990301
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· 99年3月16日召開98學年度人事甄審委員會第5次會議。

· 99年3月3日（星期三）上午召開本校契約進用職員考核委員會第4屆第4次會議。
· 99年3月9日（星期二）下午召開本校教師申訴評議委員會第10屆第4次會議。
· 99年3月18日（星期四）上午召開本校教師評鑑準則研議修訂事宜會議。
· 99年3月23日（星期二）下午邀請黃士雀講師蒞校主講「電話禮儀與互動技巧」訓練課程。
· 於99年2月23日上午10時在本校惠蓀堂穿堂及前廣場舉辦99年春節團拜約有師長同仁2000人參加，整個活動歡樂滿溢充滿新春的氣息。

· 99年2月23日新春團拜活動結束後中午12時在本校圓廳2樓盛宴，舉行退休人員新春餐敘活動有退休人員170人參加，祝賀所有與會退休同仁新春愉快虎年行大運。
· 98學年度第2學期申請子女教育補助費之教職員工(含退休) 計五百多人，現正辦理核銷中。

· 3月23日舉行本校第五屆資深暨績優技工工友推舉委員投票，選出推舉委員5人。

· 核發本校99年度契約進用人員饒凱斐等56員之續聘契約書。
中華民國99年03月20日                                每月20日出刊
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